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1. LENTOPALLOJAOSTON TOIMINNAN

PERUSELEMENTIT

1.1. Toiminta-ajatus

Salon Viestin lentopallojaoston toiminta-ajatuksena on edistaa lasten ja nuorten lentopalloharrastusta
seka terveita ja liikunnallisia elaméantapoja yhdessa henkisen kasvamisen kanssa Tahtiseuran
periaatteiden mukaisesti.

1.2. Visio

Olemme arvostettu lentopallojunioreiden kasvattajaseura, jonka laadukas tekeminen ja yhteisollisyys
houkuttelevat mukaan toimintaan. Olemme osaltamme mukana rakentamassa vahvaa salolaista
lentopalloyhteis6a.

1.3. Arvot

Yksilon arvostaminen ja huomioiminen.

Yksilon ja yhteison tukeminen.

Keskindinen luottamus.

Avoimuus.

Pelisdantojen kunnioittaminen ja noudattaminen.

1.4. Eettiset linjaukset

Toimintamme tarjoaa iloa ja mielihyvaa.

Kannustamme kaikkia pelaajia hdnen taitotasostaan riippumatta.

Valmentajia, joukkueenjohtajia, pelaajia ja ndiden vanhempia rohkaistaan rakentavaan
vuorovaikutukseen.

Kaikille valmentajille tarjotaan samat mahdollisuudet osallistua valmentajakoulutukseen.
Kaikkia valmentajia kannustetaan osallistumaan koulutuksiin.

Kannustamme pelaajia terveisiin eldméantapoihin ja paihteettémaan elamaan.

Emme kayta laittomia (doping) toimintatapoja kilpailullisten tavoitteiden
saavuttamiseksi.

Kannustamme monipuoliseen harrastustoimintaan.

Kaikille pelaajille tarjotaan peliaikaa joukkueessa yhteisesti sovittujen periaatteiden mukaisesti.



1.5. Tavoitteet

Kasvatukselliset tavoitteet
e Kehitdmme vastuuntuntoisuuteen omassa toiminnassa.
e Harjaannutamme ryhmatyodskentelytaitoja.
e Kehitamme itsetuntoa ja toisen kunnioittamista.

Urheilulliset tavoitteet
e Kehitdmme lajitaitoja ja fyysista kuntoa.
e Kehitdmme sitoutumista omiin ja joukkueen tavoitteisiin.
e Kilpailullinen menestys.

Terveellisiin eldamantapoihin liittyvat tavoitteet
e Toimintamme on pdihteetontd ja savutonta.
e Konkreettisilla teoilla ja esimerkeilld kasvatamme lapsia ja nuoria terveellisiin
elamantapoihin ja ravintotottumuksiin.

Viihtymiseen ja ilmapiiriin liittyvat tavoitteet
e Kasvatamme yhteenkuuluvaisuuden tunnetta joukkueen ja seuran sisalla.
e lloitsemme yhdessa tekemisesta.
e Ylldapidamme positiivista ja kannustavaa ilmapiiria.

Eettiset tavoitteet

e Tarjoamme lapsille ja nuorille urheilullisen, positiivisen, rikastuttavan ja hyvida muistoja

synnyttdvan eldamanvaiheen ennen aikuisuutta.

Taloudelliset tavoitteet
e Pidamme seuran talouden tasapainossa noudattamalla tarkkaa ja huolellista
taloudenpitoa.
e Pyrimme pitdmaan harrastamisen kustannustason kohtuullisena.

Yhteiskunnalliset tavoitteet
e Osallistumme tasapainoisesti ja kypsasti ajattelevien lasten ja nuorten
kasvatukseen.

2. TOIMINTASUUNNITELMA

Salon Viestin lentopallon toimintasuunnitelma paatetdaan hallituksen toukokuun kokouksessa.

3. SEURAN SAANNOT

Salon Viesti ry:n saannot ovat luettavissa liitteessa 1.



4. TALOUS

4.1. Tulojen ja menojen muodostuminen

Hyvan taloussuunnittelun pohjalla on ymmarrys yhdistyksen talouden muodostumisen

kahdesta kulmakivesta: tuotoista ja kuluista. Talouden lapindkyvyys auttaa jasenid ymmartamaan
seuran toiminnan periaatteita ja kulurakennetta paremmin. Toiminnan vakiintuneet tulonldhteet,
niiden muodostumiseen ja perimiseen liittyvat toimenpiteet sekd seuran kiintedt kustannukset, on hyva
kirjata jaseniston nahtaville.

Salon Viesti ry:n lentopallojaoston toiminnan tuotot tulevat kausimaksuista, tapahtumajarjestamisesta,
talkoista, yhteistydsopimuksista ja avustuksista. Kulut muodostuvat padsaantoisesti valmentajille ja muille

toimijoille maksettavista palkkioista ja kulukorvauksista, tyontekijéiden palkkakuluista, tila- ja
salivuokrista seka sarjamaksuista.

4.2. Toiminnan hinnoittelu

Salon Viesti ry lentopallojaosto méarittelee joukkueiden kausimaksun toukokuun kokouksessaan. Tiedot
jaetaan jokaiselle toimijoille syyskuussa seka julkaistaan www.viesti-Ip.fi. Samalla avataan tieto mita
kausimaksu pitaa sisallaan.

Tarkemmat tiedot ovat luettavissa kohdasta 7. Maksut, lisenssit, vakuutukset ja varusteet.

4.3. Varainhankinta

Salon Viesti ry lentopallojaosto hankkii varoja toiminnalleen tapahtumajarjestamiselld, talkoilla ja
yhteistyosopimuksilla. Toiminta on suunniteltu ja aikataulutettu vuosikelloon (ks. LIITE). Jokainen joukkue
vastaa lisdksi omasta varainhankinnastaan ja joukkue voi itse paattad mahdolliset myyntikampanjat, joihin
osallistuu.

5. LENTOPALLOJAOSTON RAKENNE JA TEHTAVAT

5.1. Seuraorganisaation rakenne

Lentopallojaosto on osa Salon Viesti ry:ta.

Tassa luvussa kuvataan jaoston keskeiset toimenkuvat ja toimintaohjeet. Kuvaukset ja ohjeet
hyvaksytty Salon Viestin lentopallojaostossa.

Liitteessa 2 on luettavissa lentopallojaoston organisaatiokaavio


http://www.viesti-lp.fi/

5.2. Lentopallojaoston hallitus

Seuran lentopallojaoston hallitus toimii Salon Viesti ry:n padseuran sadntéjen, yhdistyslain ja yleisen
kokouksen sille antamin valtuuksin. Jokaiselle lentopallojaoston hallituksen jasenelle (6-10 henkil6a ja
seurakoordinaattori) on lisaksi nimetty oma vastuualueensa.

Jaosto vastaa lisaksi
e lentopallon yhtendisen yleisiimeen kehittdmisesta
e |entopallon yhteistydsopimuksista
e palkkausasioista

Jaoston jasenten roolitus kdaydaan lapi elokuun kehittdmispalaverissa, jossa suunnitellaan tulevan kauden
tavoitteet.

5.2.1 Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja

e Johtavat lentopallojaoston kokouksia, edustavat seuraa ja toimivat seka osallistuvat
asioiden valmisteluun, koordinointiin ja muihin lentopallojaostolle kuuluviin téihin
keskenaan sovitusti:

Kutsuu lentopallojaoston kokoukset koolle

Huolehtii sdantomaaraisista asioista

Allekirjoittaa jaoston asiapaperit

Toimii yhdyssiteend muiden seurojen kanssa tehtavassa yhteistyossa

Johtaa ja valvoo tehtyjen paatosten toteuttamista

Huolehtii tydnjaosta ja sen toimivuudesta

Pitaa lentopallojaoston kauden aloitus- ja paatospalaverin

Luo aktiivista ja innostunutta henkea koko jaostoon

Neuvottelee ja laatii yhteistydsopimukset ja seuraa niiden toteutumista
Tiedottaminen (sisdinen ja ulkoinen) sisaltden suhteet kaupunkiin, koululaitoksiin,
tiedotusvalineisiin ja yhteistyokumppaneihin.

Varainhankinnan organisointi

Kirjoittaa toimintakertomukset, -suunnitelmat, kirjeet ja muut yhdistyksen asiakirjat

Varapuheenjohtajan tehtdva on toimia tarvittaessa puheenjohtajan sijaisena.

5.2.2 Sihteeri / Seurakoordinaattori

Sihteerin tehtaviin kuuluvat mm. seuraavat tehtavat:
Vastaa arkistoinnista
Vastaa kokouksen kdytdannon jarjestelyista
Tiedottaa yhdistyksen kokouksista ja valittda eteenpain seuralle tulevaa postia
Vastaa yhdistysrekisterin, Lentopalloliiton ja alueen yhteystietorekistereiden
paivittamisesta
e Keraa joukkueiden harjoituspaivakirjat ellei muuta sovita
e Ohjeistaa turnausten jarjestamisen
Seurakoordinaattoriin saa yhteyttd seurakoordinaattori@viesti-Ip.fi



5.2.3 Lentopallojaoston jasen

Lentopallojaoston jasen osallistuu jaostossa toiminnan kehittamiseen seka huolehtii oman vastuualueensa
asioiden toimeenpanosta.

Vastuualueet:
o Sihteeri

Talousvastaava

Salivuorovastaava

Varuste- ja vdlinevastaava
Koulutusvastaava

Power Cup -vastaava
Seurayhteisty0 ja seuraparlamentti
Viestinta/markkinointivastaava

Huvitoimikunta/talkoovastaava

5.3. Lajitoiminta / Valmennus

Salon Viesti ry:n lentopallojaoston lajitoimintaa ohjaa Lentopalloliiton Urheilijan polku
http://www.lentopalloliitto.fi/media/lentopallon-tietopankki/valmennus-ja-
koulutusmateriaali/valmennuksen linjaukset/lentopalloilianpolku2013.pdf

Seura kustantaa valmentajalle yhteisesti sovitut koulutus- ja kurssimaksut Lentopalloliiton
valmentajan koulutuspolun mukaisesti. Lisdksi jarjestamme sisdisia koulutuksia tarpeen
mukaan seuraavasti:

e Nuorten lihaskunto- ja lihasvoimaharjoittelu
e Nuoren urheilijan ravintohuolto

Valmentajista on koottu edustajat valmennusnyrkkiin, joka kokoontuu sdanndllisesti miettimaan
valmennuksen tilannetta ja kehittamistarpeita. Valmennusnyrkissa on mukana myos seurakoordinaattori,
joka tuo tietoa nyrkista jaoston hallitukselle ja toisinpain.

Liite 5: Valmennuslinjaukset
Liite 6: Valmennuksen vuosikello

Liite 7: Pelaajapolku

5.3.1 Ongelmanratkaisutiimi

Mikali joukkueen toiminnassa esiintyy ylitsepadasemattdomia ongelmia, voidaan ongelman
ratkaisemiseksi kayttdaa ongelmanratkaisutiimia. Tiimin muodostavat puheenjohtaja,
seurakoordinaattori ja joukkueenjohtaja/valmentaja. Tiimi sovittelee mahdolliset
pelaajien/valmentajien/Viestin-organisaation tms. valisia erimielisyyksid ja ongelmatilanteita.
Tarvittaessa tiimi voi kayttaa ulkopuolista asiantuntijaa. Hydodynnamme Suomen Olympiakomitean
materiaalia mm. epaasialliseen kaytokseen puuttumisessa.

Liite 9: Toimintaohje alaikdisen koskemattomuuden suojaamiseksi



5.3.2 Joukkuekohtaisesti

Vastuuvalmentaja

Laatii kauden tavoitteet seka harjoitusohjelman rungon joukkueelle
Suunnittelee harjoitusten sisallon ja vetda harjoitukset

Huolehtii pelaajien/joukkueiden peluutuksesta

Kay kehityskeskustelut pelaajien kanssa tarvittaessa

Varmistaa joukkueen pelisdant6jen laatimisen ja toteutumisen

Valmentaja

Noudattaa vastuuvalmentajan kanssa samaa linjaa

On apuna eriyttavissa- ja yksiloharjoitteissa

Keskustelee vastuuvalmentajan kanssa omista ndkemyksistaan

Toimii tarvittaessa vastuuvalmentajan sijaisena ja peluuttajana turnauksissa

Joukkueenjohtaja

Vastaa joukkueen toimintasuunnitelman laatimisesta yhdessa valmentajien kanssa
Vastaa pelaajatietojen keradamisesta

Huolehtii yhteydenpidosta vanhempiin ja jarjestda vanhempain tapaamiset

Vastaa pelisdaantdjen laatimisesta

Vastaa kotiturnausten jarjestelyista turnausvastaavan kanssa

Yllapitda joukkueen nettisivuja

Toimii joukkueen yhteyshenkilonda muihin seuroihin

Organisoi joukkueen mahdolliset kuljetukset ja ruokailut turnausmatkoilla

Vastaa joukkueen talousasioista, mikali joukkueella ei ole erillistd rahastonhoitajaa
Hoitaa seuran ja joukkueen valisen tiedotuksen

Huoltaja

Hoitaa joukkueen maarittelemadt tehtavat

Pelaajan vanhempi

Kannustaa ja motivoi osallistumaan harjoituksiin

Pitaa huolen siitd, etta lapsi on harjoituksissa ajallaan ja asianmukaisissa vaatteissa ja tavarat
mukana

Kannustaa ja innostaa lasta olemaan osa joukkuetta

Antaa kaiken mahdollisen tuen siihen, etta nuori jaksaa kdyda harjoituksissa

o lepo, ruoka, kannustus

On kiinnostunut lapsen tekemisesta harrastuksessa

o Kehittyminen, harjoituskokemus, kannustus, kyselee miten mennyt

Mahdollistaa sen, ettd lapsi padsee harrastukseen

Osana pelaajan vanhemman velvollisuuksia on osallistua seuran jarjestamaan talkootoimintaan,
jota jarjestetdan tapauskohtaisesti ja tarpeen mukaan. Talkootoiminta voi kohdentua jaosto- tai
joukkuekohtaisesti.



5.4. Tehtavien kierratys- ja vaihtokaytannot

Tehtavien kierratyksessa pyritddn toimimaan periaatteella, ettd kulloiseenkin tehtdvaan
jaostossa/joukkueessa voi tarvittaessa siirtyd ensin avustajaksi. Nain ollen, ns. tehtavéan haltijalla on
oikeus ottaa rinnalleen avustaja, hdnen suunnitellessaan siirtymistd muihin tehtaviin.

5.5. Kehittamistavoitteet

Kehittamistavoitteet ryhmitelldan seuraavasti: seuratydhon yleensd, taloudellisiin seka urheilullisiin
tavoitteisiin. Kaikista ndihin liittyvista kehittamistarpeista jaosto pitaa kirjaa ja kasittelee sille parhaiten
sopivissa foorumeissa.

5.6. Perehdyttaminen

5.6.1 Valmentajat

Uudet ohjaajat ja valmentajat ohjataan ”Aloittavan ohjaajan” -koulutukseen, seka sen ollessa
kdytyna tason valmentajakoulutukseen
Kauden alussa pidetdan tilaisuus, johon kutsutaan kaikki Salon Viestin toimijat ja missa kdydaan
lapi mm. valmennukseen liittyvia asioita
Salon Viestissa aiemmin toiminut valmentaja perehdyttda uuden valmentajan
mahdollisuuksien mukaan
Seurassa jarjestetdan toimijapalavereita sdannéllisesti kauden aikana
Valmennustiimin roolinjako
Hankkii joukkueelle joukkueenjohtajan sekd mahdollisesti huoltajan
Joukkueen toimijoilla yhteiset tavoitteet ja toimintamalli
Tekee mahdollisen valmentajasopimuksen jaoston kanssa, toimintatapaa mietitdan
Suunnittelee kauden rakenteen
Tarkistaa ja opettelee seuran linjaukset ja pelikirjan
Pitaa yhdessa joukkueenjohtajan kanssa aloituspalaverin pelaajille seka vanhemmille
On avoin niin pelaajien, vanhempien kuin jaostonkin suuntaan
e hyva tiedottaminen lapi kauden
Sitoutuu ikdaryhmien valmennuksen linjauksiin
e linjausten avulla harjoitellaan tavoitteita kohti
e pelaajien kehittyessa ja mahdollisesti valmentajan vaihtuessa tiedetdaan, mita on
harjoiteltu ja mitkad valmiudet junioreilla on
Salon Viesti on lentopallon yleisseura, joten taitotasoa pitda myds vaatia ja harjoittaa

5.6.2 Joukkueenjohtajat

Uudet joukkueenjohtajat ohjataan liiton jarjestamaan Joukkueenjohtaja -koulutukseen

Kauden alussa pidetdan tilaisuus, johon kutsutaan kaikki Salon Viestin toimijat ja missa kdydaan
lapi joukkueenjohtajien vastuulla olevia toita

Salon Viestissa aiemmin toiminut joukkueenjohtaja perehdyttda uuden joukkueenjohtajan
tehtavaansa

Seurassa jarjestetdan toimijapalavereita saannéllisesti kauden aikana



Sopii valmennustiimin kanssa tehtavanjaon

Selvittaa joukkueen kauden aikataulut ja ilmoittaa sarjoihin

Vanhempienpalaverin pitdaminen yhdessa valmennuksen kanssa ennen kauden alkua
Pelilisenssit ja pelaajan ilmoittautuminen seuraan — kdytannot

Informaatio joukkueen, vanhempien ja seuran valilla 1api kauden

Tarkistaa ja tarpeen mukaan paivittaa joukkueen jasenten tiedot Membook -
jasenhallintaohjelmassa kausimaksulaskutusta varten

e Joukkueen peli- ja seura-asujen tilaaminen

Liite 4: Ohje talousasioiden kasittelyyn

Liite 8: Turnausvastaavan tarkistuslista

6. PALKITSEMINEN

6.1. Palkitseminen

Toimintakauden aikana jarjestettavissa tapahtumissa palkitaan pelaajia ja valmentajia seuraavan
kaytannon mukaisesti:
e F-ikdiset mitaleilla
e D-A -ikaiset juniorit seka aikuisten joukkueista valitaan joka joukkueesta “vuoden pelaaja”. Tiedot
palkituista l6ytyvat: https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DH1KGdx-
pQYZY39TnJOKUARFOW7f56Cq
Lisdksi palkitaan vuoden tytt6- ja poikajuniori
Vuoden juniorivalmentajan valinta: Palkitun ohjaajan tai valmentajan tulee olla innostava,
osaava ja valmentaa alle 18-vuotiaita. Valinnan tekee lentopallojaosto.
e Valmentajat ja joukkueenjohtajat palkitaan kauden paatteeksi lentopallojaoston maarittamalla
tavalla.
e Salon Viesti pidattaa oikeuden jakaa edelld mainittujen tunnustusten lisaksi kauden aikana myos
muita tunnustuksia ja huomionosoituksia. Esimerkiksi kansallisista ja kansainvalisista
merkittavista saavutuksista voidaan huomioida joukkueita, pelaajia ja valmentajia.

7. MAKSUT, LISENSSIT, VAKUUTUKSET JA
VARUSTEET

Seura keraa jaseniltaan jasenmaksun vuosikokouksen paatoksen mukaisesti. Lentopallojaoston jasenet
maksavat kausimaksun ryhmansa mukaisesti.

7.1. Kausimaksut ja -kulut

Toiminnasta aiheutuvia kuluja ovat joukkuemaksut, pelaajalisenssimaksut, pelaajavakuutukset, valmentaja-
ja toimitsijakoulutus -maksut, yhteisista tilaisuuksista ja tapahtumista aiheutuvat kulut, markkinointikulut,
tietoliikennekulut, jasenmaksut ja toimistokulut. Seuran toiminnan kulut katetaan pelaajilta perittavilla
kausimaksuilla, yhteistydkumppaneilta saadulta tuella, Salon kaupungin liikunta-avustuksilla, muilla


https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DH1KGdx-pQYZY39TnJOkUARFOw7f56Cq
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1DH1KGdx-pQYZY39TnJOkUARFOw7f56Cq

erikseen anottavilla apurahan luonteisilla tuloilla sekd muulla varainhankinnalla. Seuran toimijat ovat
mukana vapaaehtoisina.

Pelaajien kausimaksu

Pelaajat maksavat kausimaksun, jolla katetaan sarjatoiminnasta ja seuran toiminnasta aiheutuvia kuluja.
Kausimaksun suuruus vaihtelee ikaryhmittain. Kausimaksut laskutetaan kahdessa maksuerassa puolitettuna
syksylle ja kevaalle.

Seura toimittaa kausimaksulaskun vanhemmille kauden alussa Membook -jasenhallintachjelman kautta
sdahkopostitse.

Toimintamaksu sisaltaa (katettavia kuluja)
e Oikeuden osallistua ohjattuun harjoitteluun joukkueen toimintasuunnitelman ja joukkueen
pelisddantéjen mukaisesti
Oikeuden osallistua pelitoimintaan
Lentopalloliiton sarjojen joukkuemaksut
Yhteiset tapahtumat
Jaoston toiminnan kuluja esim. pelivalineet, seurakoordinaattorin palvelut
Valmentajien ja toimihenkildiden koulutus
Seuran sdhkoiset palvelut ja yllapito
Oikeuden osallistua seuran jarjestamaan pelaajille tarkoitettuun koulutukseen, esimerkiksi
tuomarikoulutus, ravintokoulutus yms.
e 1 harjoituspaidan

7.2. Pelaajalle aiheutuvia muita mahdollisia kuluja

Pelaajalle aiheutuu kilpailu- ja harrastustoiminnasta seuraavia vaihtelevia kuluja:

e Pelaajalisenssi ja vakuutus

e Turnausmatkoista aiheutuvia kuluja. Joukkueen sopimien sdaantdjen perusteella matkat
saattavat olla maksullisia
Peliasu
Varustehankinnoista aiheutuvia mahdollisia kuluja: peliasu ja -kengat, polvisuojat, seuran
lammittely/verryttelyasu

e Mahdollinen Power Cup -kisapassi

7.3. Leirikustannusten korvaukset

Kustannuksia korvataan jaoston hallituksen paatoksen mukaisesti.

7.4. Lisenssi ja vakuutus

Pelaajalla on oltava voimassa oleva pelaajalisenssi seka kilpaurheilun kattava vakuutus.
Vakuutuksen voi ostaa lisenssin yhteydessa (lentopalloliiton vakuutuskumppani) tai erikseen osana
omaa muuta vakuutusturvaa.



8. JOUKKUEET, SARJAT JA HARJOITUSAIJAT

Salon Viestin lentopallojaostossa on tavoitteena muodostaa juniorijoukkueet kaikkiin ikdluokkiin. Tdman
lisdksi jaosto jarjestaa viikoittaiset alkeisryhmat eri ikdisille; lentisleikkikoulu 4-6 vuotiaille seka pallokoulu
9-14 vuotiaille. Seuralla on myds edustusjoukkueet naisten ja miesten kakkossarjassa.

Harjoitusryhmat ja pelijoukkueet muodostetaan siten, etta jokaiselle pelaajalle pyritdan l6ytdmaan oman
taitotason mukainen ryhma. Lentopalloliiton ja sen Lounaisen alueen sarjoihin ilmoitetaan aina
pelaajamadran mukaan tarvittava maara joukkueita siten, etta varmistetaan riittdvasti peliaikaa
joukkueessa mukana oleville.

Viimeistaan D-ikdluokassa pyritddn muodostamaan useampia tasojoukkueita pelaajien taitotason ja
innostuneisuuden mukaan. Pelaajien liikennetta eri joukkueiden vililla edistetddn valmentajien valisella
yhteistyolla pelaajien kehitystaso huomioiden. Valmennuksen linjauksista, joukkueiden toiminnasta ynna
muista harjoittelu- ja kilpailutoiminnan kdytanndn asioista vastaa seuran Valmennusnyrkki yhdessa
seurakoordinaattorin kanssa.

Tarkemmat tiedot joukkueiden toiminnasta I6ytyvat seuran nettisivuilta.

9. PALAUTTEEN KERAAMINEN

Lentopallojaosto hyédyntaa toiminnassaan Olympiakomitean tarjoamia palautekyselyita. Kyselyt
toteutetaan eri ryhmille (pelaajat, toimijat, vanhemmat) vahintaan kerran pelikauden aikana.

Palautteen kerdamisen tavoitteena on saada tietoa, jotta osaamme kehittda toimintaa seurassamme
siten, ettd seka pelaajat, vanhemmat seka omat toimijamme ovat siihen tyytyvaisia. Tavoitteena on myo6s
lisata tietoa toiminnastamme vanhemmille ja pelaajille.

Saatu palaute kasitellaan lentopallojaoston hallituksessa ja kyselyn tuloksista ja paatetyista
kehittamistoimenpiteista tiedotetaan nettisivuilla tai viestimalla toimijoille sahkopostitse.

10. TIETOJEN KASITTELY JA HYODYNTAMINEN

Viestin lentopallojaosto kasittelee tietoja tietosuoja-asetuksen (GDPR) vaatimalla tavalla.

Pelaajatietojen hallinnointiin kaytetaan sahkoista rekisterijarjestelmaa Membookia. Kunkin joukkueen
osalta tietoja padsee kasittelemaan kyseisen joukkueen joukkueenjohtaja.

Lisdksi lentopallojaoston paakayttajilla - seurakoordinaattori, Membook-vastaava sekd puheenjohtaja
- on oikeudet nahda kaikkien pelaajien tiedot.

Henkilotiedot sdilytetdan niin, etta niihin ei paase kasiksi mikdan ulkopuolinen taho. Jokaisen
henkilotietoja kasittelevan pitdd ymmartda oma vastuunsa yksityisyyden suojelijana.



Tietojen perusteella laadintaan joukkueiden esittelyt seuran nettisivuille, toimitaan saadun
kuvauslupatiedon mukaisesti sekd hoidetaan kausimaksujen laskutus.

11. HYODYLLISIA LINKKEJA

Salon Viestin Lentopallojaoston kotisivut: www.viesti-Ip.fi
Lentopalloliitto: www.lentopalloliitto.fi

Juniorilentopallon oma sivusto: www.junnulentis.fi

Lounais-Suomen lentopallojaoston sivut: http://www.lounalentis.fi/



http://www.viesti-lp.fi/
http://www.lentopalloliitto.fi/

LIITE 1: Salon Viesti ry toimintasaannot

1 § Nimi, kotipaikka, perustamisaika ja kieli

Yhdistyksen nimi on Salon Viesti ry.

Yhdistyksen kotipaikka on Salon kaupunki.

Yhdistys on perustettu huhtikuussa 1912 ja siita kdytetdaan ndissa sdanndissa nimitysta seura.
Seuran kieli on suomi.

Seuran toiminta-alueena on Salon kaupunki.

2 § Seuran tarkoitus

Seuran tarkoituksena on edistda liikuntaharrastusta seuran toiminta-alueella siten, ettd mahdollisimman
moni seuran jasen harrastaisi kunto-, kilpa- tai huippu-urheilua edellytystensa ja tarpeidensa mukaisesti.

3 § Tarkoituksen toteuttaminen
Tarkoitustaan seura toteuttaa

1. Tarjoamalla jasenilleen

- kilpailutoimintaa

- koulutustoimintaa

- valmennus- ja harjoitustoimintaa
- huorisotoimintaa

- tiedotus- ja suhdetoimintaa

- kuntotoimintaa

- muuta samantapaista toimintaa tavoitteinaan kasvattaa yhteiskunnalle fyysisesti ja henkisesti vireita ja
hyodyllisia kansalaisia.

2. Kiinnittamalla ehdotuksilla, anomuksilla ja aloitteilla toiminta-alueensa viranomaisten ja muiden
yhteisdjen huomiota liikuntakysymyksiin seka vaikuttamalla omatoimisesti liikkunnan kehittamiseen ja
tarpeellisten harjoituspaikkojen ja —valineiden hankkimiseen ja hoitamiseen.

3. Harjoittamalla julkaisutoimintaa.
Toimintansa tukemiseksi seura voi

- ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja, omistaa toimintaansa varten tarpeellisia kiinteistoja seka



- hankkia varoja jarjestaen huvi- ja tanssitilaisuuksia, kerayksia ja arpajaisia, omistaen ja yllapitdaen
urheilulaitoksia, harjoittaen kustannus- ja monistustoimintaa, majoitus- ja ravitsemusliiketta ja
bingotoimintaa seka valittden jasenilleen voittoa tavoittelematta urheiluvalineita ja —asusteita.

4 § Seuran jasenyys
Seura noudattaa niiden liikuntajarjestojen sdantoja, joiden jasenena on.
5 § Seuran jasenet

Seuran varsinaisiksi jaseniksi voi johtokunta hyvaksya henkilon, joka sitoutuu noudattamaan seuran
saantoja ja paatoksia.

Kunniajaseneksi voi seuran kokous kutsua johtokunnan esityksesta henkilon, joka on erittdain merkittavasti
edistdanyt seuran toimintaa. Kunniajasenen arvo on elinikdinen.

Kunniapuheenjohtajaksi voi seuran kokous kutsua seuran puheenjohtajana ansiokkaasti toimineen
henkilon. Kunniapuheenjohtajan arvo on elinikdinen.

Kannattavaksi jaseneksi voi seuran johtokunta hyvaksya yksityisen henkilon tai oikeuskelpoisen yhteison,
joka tukee seuran toimintaa suorittamalla vuotuisen tai kertakaikkisen kannattajajasenmaksun.
Kannattavalla jasenelld on puhe- mutta ei danioikeutta seuran kokouksissa.

6 § Seurasta erottaminen

Jasenelld on oikeus erota seurasta ilmoittamalla siita kirjallisesti johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle
taikka ilmoittamalla erosta seuran kokouksessa poytdkirjaan merkitsemista varten. Ero katsotaan
tapahtuneeksi heti, kun ilmoitus on tehty, mutta eroava jasen on velvollinen suorittamaan maksunsa seka
muut nadiden sddntojen edellyttamat velvoitteet kuluvan tilikauden loppuun asti.

7 § Jasenen erottaminen ja muut kurinpitotoimet

Johtokunta voi erottaa jdsenen, jos tdma on jattanyt erddntyneen jasenmaksunsa maksamatta tai muuten
ei tayta naiden sadntojen mukaisia velvollisuuksiaan tai toimii vastoin seuran tarkoitusta taikka syyllistyy
epaurheilijamaiseen toimintaan. Johtokunta paattdaa myos kurinpitotoimista ja niiden yhteydessa
annettavista rangaistuksista, jolloin noudatetaan asianomaisen lajin kansallisen liiton sdantoja ja
maarayksia.

Seuran asemasta voi kurinpitotoimista paattaa lajin kansallinen liitto sen sddnnoissa ja sadntoja alemman
asteisissa maarayksissa vahvistetulla tavalla.

Paatos tulee voimaan heti ja sen katsotaan tulleen asianomaisen tietoon viisi paivaa sen jalkeen, kun paatos
on lahetetty sille kirjatussa kirjeessa.

Erotetulla ei ole oikeutta vaatia takaisin seuralle suorittamiaan maksuja.
8 § Liittymis- ja jasenmaksut

Varsinaisilta jaseniltd kannettavien liittymis- ja jdsenmaksujen sekd kannattajajasenmaksujen suuruudesta
paattaa seuran kevatkokous. Kunniajdseniltd ja kunniapuheenjohtajalta ei peritd maksua.

Johtokunnalla on oikeus vapauttaa jasen jasenmaksujen suorittamisesta sekd nimeta jasen ainaisjdseneksi,
jos



- hdn on suorittanut liittymis- ja jdsenmaksut ja ollut seuran jasenend vahintdan 25 vuotta tai
- on suorittanut kertakaikkisena suorituksena 20 vuoden jasenmaksut tai

- on tehnyt seuralle huomattavia urheilullisia, taloudellisia tai muita palveluksia.

Ainaisjdsen on vapaa jasenmaksuvelvollisuuksista.

9 § Seuran varsinaiset ja ylimaaraiset kokoukset

Seura pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta, joista kevatkokous pidetdan toukokuussa ja syyskokous
joulukuussa. Kokouksen paikan ja tarkemman ajan maaraa johtokunta.

Kutsu varsinaiseen ja ylimaaraiseen seuran kokoukseen on julkaistava vahintdan seitseman (7) paivaa
ennen kokousta yhdistyksen verkkosivuilla.

10 § Kevat- ja syyskokous

Kevdtkokouksen asiat

1. Avataan kokous

2. Valitaan kokoukselle

a) puheenjohtaja

b) sihteeri

c) kaksi poytéakirjantarkastajaa

d) dantenlaskijat

3. Todetaan ldsnad olevat danioikeutetut jasenet

4. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

5. Paatetdaan mitka urheilulajit ovat seuran ohjelmassa tulevana toimikautena
6. Paatetdan jasenyydesta muissa jarjestoissa ja yhteisoissa

7. Vahvistetaan liittymis-, jasen- ja kannattajajasenmaksujen suuruus
8. Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio

9. Valitaan seuraavaksi toimintavuodeksi taysi-ikdisten jasenten keskuudesta johtokunnan puheenjohtaja,
jota myos kutsutaan seuran puheenjohtajaksi

10. Valitaan johtokunta toimintavuodeksi taysi-ikaisten jasenten keskuudesta johtokuntaan puheenjohtaja
ja 6-9 jasenta.

11. Valitaan kaksi (2) tilintarkastajaa/toiminnan tarkastajaa ja heille varahenkil6t.

12. Paatetdan seuran edustajista niihin jarjestoihin ja yhteisoihin, joissa seura on jasenena



13. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat
14. Paatetdaan kokous

Syyskokouksen asiat

1. Avataan kokous

2. Valitaan kokoukselle

a) puheenjohtaja

b) sihteeri

c) kaksi poytakirjantarkastajaa

d) dantenlaskijat

3. Todetaan lasna olevat danioikeutetut jasenet

4. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
5. Esitetdaan johtokunnan laatima vuosikertomus ja tilinpaatos seka tilintarkastajien antama lausunto

6. Paatetdan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta johtokunnalle ja muille
vastuuvelvollisille

7. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat
8. Paatetadan kokous

Asioista, joita seuran jasenet haluavat kevat- tai syyskokouksen kasiteltavaksi, on tehtava johtokunnalle
kirjallinen selvitys viimeistddn 30 pdivaa ennen kokousta.

11 & Seuran ylimaarainen kokous

Seuran ylimaarainen kokous pidetdan silloin, kun johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi, seuran kokous niin
paattaa tai kun vahintdan yksi kymmenesosa seuran danioikeutetuista jasenistd on jonkin maaratyn asian
takia tehnyt siita johtokunnalle kirjallisen esityksen. Ylim&ardisen kokouksen kutsussa on mainittava asia,
jonka vuoksi kokous on koolle kutsuttu.

Ylimaarainen kokous on pidettava vahintdan kahden kuukauden kuluessa siita, kun jasenet ovat tehneet
siitd edelld mainitulla tavalla esityksen.

12 § Poytakirja

Seuran, sen johtokunnan, jaostojen ja valiokuntien kokouksissa on pidettava poytakirjaa. Seuran kokousten
poytakirjat on kokousten puheenjohtajan ja sihteerin allekirjoitettava seka valittujen tarkastajien
tarkastettava.

Johtokunnan, jaostojen ja valiokuntien poytdkirjat tarkistetaan heti tai seuraavassa kokouksessa.



13 § Adnestys

Kokouksen padatdkseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista danista. Henkil6asiat
ratkaistaan siten, ettd eniten dania saaneet valitaan. Henkil6vaaleissa danten mennessa tasan vaali
ratkaistaan arvalla. Muissa asioissa se mielipide voittaa, johon kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt.
Kaikissa kokouksissa suoritetaan vaadittaessa adnestys suljettuja lippuja kdyttamalla.

Jokaisella liittymismaksunsa ja kokoukseen mennessa jasenmaksunsa maksaneella viisitoista vuotta
tayttaneelld varsinaisella jasenelld, kunniajasenella ja kunniapuheenjohtajalla seka ainaisjasenell3,
kannattavia jasenia lukuun ottamatta, on yksi dani. Valtakirjalla ei saa danestaa.

14 § Seuran hallinto

Seuran toimintaa ja taloutta hoitaa johtokunta, johon kuuluu toimintakaudeksi valittu puheenjohtaja ja 6-9
jasenta.

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. Johtokunta valitsee lisdksi sihteerin,
taloudenhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t, jotka voidaan valita myds johtokunnan ulkopuolelta.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hdanen ollessa estynyt varapuheenjohtajan kutsusta, kun he
katsovat sen tarpeelliseksi tai kun puolet johtokunnan jasenista kirjallisesti sita vaatii.

Johtokunta on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja ja
hanen lisdkseen vahintdan puolet sen jasenistd on saapuvilla.

Johtokunnan tehtdvana on erityisesti

1. Toteuttaa seuran kokouksen paatokset

2. Johtaa ja kehittaa seuran toimintaa

3. Valita tarvittavat jaostot ja tyéryhmat seka niiden puheenjohtajat

4. Vastata seuran taloudesta

5. Pitda jasenluetteloa

6. Tehda seuran toimintakertomus ja tilinpaatos

7. Tehda toiminta- ja taloussuunnitelma seuraavaa toimintavuotta varten

8. Hoitaa seuran tiedotustoimintaa

9. Hyvéaksya ja erottaa jasenet sekd paattaa jasenia koskevista kurinpitotoimista
10. Valita ja erottaa palkatut toimihenkil6t seka sopia heiddan eduistaan

11. Paattaa seuran ansiomerkkien myontamisesta ja muiden kunnia- ja ansiomerkkien esittamisesta
12. Ryhtya muihin toimenpiteisiin, joita seuran etu vaatii

13. Luovuttaa tilit tilintarkastajille vahintaan kolme viikkoa ennen kevatkokousta.



15 § Tilivuosi
Seuran toiminta- ja tilivuosi alkaa 1.9. ja paattyy 31.8.
16 § Nimenkirjoittajat

Seuran nimen kirjoittavat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja jompikumpi yhdessa sihteerin tai jonkun
muun johtokunnan maaraaman johtokunnan jasenen kanssa tai toimihenkilon kanssa. Nimenkirjoittajien
on oltava taysi-ikdisia.

17 § Jaostot

Jaostot voivat paattaa sisdisestd toiminnastaan kuitenkin siten, ettd seuran johtokunta vahvistaa jaostojen
tekemat oikeustoimet.

18 § Saantdjen muuttaminen

Naiden saantojen muuttamisesta paattaa seuran kokous vahintdan kolmen neljasosan enemmistolla
annetuista aanistd. Kokouskutsussa on mainittava sdaantdjen muuttamisesta.

19 § Seuran purkaminen

Seuran purkamisesta paattaa seuran kokous vahintaan kolmen neljasosan enemmistolla annetuista danista.
Kokouskutsussa on mainittava erikseen seuran purkamisesta.

20 § Seuran varojen luovuttaminen

Jos seura on paatetty lopettaa, sen varat on luovutettava johonkin seuran toiminta-alueen
lilkuntakasvatusta edistdavaan tarkoitukseen purkamisesta paattaneen kokouksen paatoksen mukaisesti.
Pesanselvitysmiehina toimivat kokouksen valitsemat henkilot.

Seuran purkamisesta on ilmoitettava yhdistysrekisteriin.
21 § Saavutetut jasenoikeudet
Saavutetut jasenoikeudet sdilyvat.

22 § Muutoin noudatetaan, mita voi



LIITE 2: Organisaatiokaavio

Jaoston hallitus

Seurakoordinaattori

Valmennusnyrkki Valmentajat Jojot

-pj Laura -Vastuuvalmentaja Vastuujojo
tuominen -palaverit noin joka

-palaverit noin toinen kk toinen kk
kerran kuussa

-palaverit noin joka




LIITE 3: Vuosikello - Salon Viesti Lentopallo

Vuosikello — Salon Viesti Lentopallo




LIITE 4: Ohje talousasioiden kasittelyyn

Taustaa

» Salon Viesti ry:n tilitoimiston ja kirjanpito-ohjelmiston vaihto
1.9.2021 (uusi tilikausi)
s Kirjanpitdja: Dreamaccount Oy / Tiina Laakso
* Ohjelmisto: Procountor (by Accountor Finago)

» Taysin uudet kaytanndt ja tyénjaot emoseurassa, kaikissa
jaostoissa ja kaikissa joukkueissa.

* Kaikille paljon uutta opittavaa ja omaksuttavaa!

* Uusi kirjanpitaja, jolle seuran toiminta ei ennestdan tuttua,
myas kirjanpitajalle uusi ohjelmisto.

* Lessons learned: ajankohta uudistukselle oli huonoin
mahdollinen (kauden alku), mutta syksysta ilmeisesti
selvittiin...




Mahdollisuudet lentopallojaostolle

Taloushallinto entistd enemman “omissa napeissa”

““ VI£ * Reaaliaikainen seuranta tarke&a erityisesti jaostolle

* Kuukausittainen budjetin ja toteutuman seuranta
kokouksissa

* Jaoston "kirstunvartija” vpj Ismo Kivimaki
* Avoimuus ja lapinakyvyys lapi jaoston ja joukkueiden

EST 1912 + aiemmin ei ole ollut mitdan nakymaa...
* Jaostoa ja joukkueita talousjohdettu pankkitilien kautta
( ' > Q * Parempi seuranta ja valvonta
@ * Huomataan virheet nhopeammin
Wr “\ * Huomataan puutteet nopeammin
0 P * Ollaan itse vastuussa siita, ettd asiat menevat oikein (esim.

kenelle jokin lasku kuuluu, miten se jaetaan, mihin se
halutaan tuloslaskelmassa jne.)



Tyonjako ja

ohjeistus Q“ Vlé’

Taloushallintoa tehdaan yhdessa:
* Seurakoordinaattori — Johanna Anttonen
* Jaoston pj — Hanna Visuri EST

* Jaoston talousvastaava (vpj) — Ismo Kivimaki

* Joukkueenjohtajat / joukkueen rahastonhoitajat

* Kirjanpitaja - Tiina Laakso (&'

Ensisijainen taloushallinnon yhteyshenkil6 joukkueille:
Seurakoordinaattori Johanna Anttonen
(El tilitoimisto/kirjanpit&ja!)



Tyonjako ja
ohjeistus

Salon Viestin Drive / Jojot -> Procountor 16ytyy:

Tama dokumentti pdf-muodossa

Tyonjako -excel

Tuoterekisteri -excel

Varainhankinnassa kaytettavat viitenumerot -excel

Procountor-ohjekirjan koontisivu (doc), jossa suorat
linkit yleisimmin tarvittaviin ohjeisiin -> tata saavat
mielelldaan kaikki paivittaa!




LIITE 5: Valmennuslinjaukset

F-JUNIORIT 6-8 -VUOTIAAT

VALMENNUS

HARJOITUSMAARAT

VALMENNUSLINJAUS

LAJITAIDOT

PELINLUKUTAIDOT

FYYSISMOTORINEN HARJOITTELU JA NIIDEN

PSYYKKINEN VALIVENNUKSEN

AVIVATTILAISEKSI HERKKYYSKAUDET TAVOITTEET JATOMINTAVIALLL
TuLsumnenhyvaen Ameitimasest hapoiLskasketea | Parusteknilkat: Mikaoniselevakesa, | Bsmmanenmoiomen herkkyyskausl onsyntymesia avisten kehitymnenmm.
hamastukseen. dﬂjaa,asumrtteleem'\'a Vil o 1415h L I! mrry%ls\mjs_lajal kahoeksaan ikimuoteen. u %] pel nrm _
Augelinen hetjotieln sisliot kenallean “Somilyont &?W mm ityminenja
' Trelon rreurj?eanmnenma b :
-ala -aloitus peli olisi helpayea.
-hyddéamnenyhdela
I@blbrrdrbll?s?ﬂm
Saurayssivalmeniagn | 10-I5lepsennimé. | Qraomsialikunajoka | YKSLODEN 6-8VL0taicen lesien hanofielussa Nuomoaver Kyky Dmia enasissa pelikokooparossa ja
""" /muut kit CPETTAVINEN! laisuuden hyaksymi
japeteenhywén % kit jota en hywaksymnen
205 Muulikuni: yiessurheliu HJOMIKopn kaytosia MOTORISTENPERUSTAITOIENMONPUCOLNEN Vahreniagn g vaharpen yhiestyon ukenen
mﬁa’m Uja tr&n‘q&nlmylew rmmbllgcrﬁn*rmpm HARIOITTEU: M@Bﬁ&p@mm R
&I iakou Inevomisielunperusteet. | "okeisiin teknilkohin T Eee Iu pakallamla SeUraiasonvalmeustyoié
|<I]JUIUSS.I]TIE’[MH) likkeessA exilaisten 1e|ne- jpeserainenal
ESNERNKASITTELYTADOT: Pallon heittokiinniotto, pallon
vieritiEminen, pallon lyant, pallon potkaiseminen.
LIKKUMISTADOT: Juoksu, hypyt, hyppelvt, lokat ja Kiipeily .
%_ ol .anarg)lsteet' . Kooraslikuntameaa LAJITAITOJIENOAPMINEN Poyykkisenvahemuksen csuus alortizven
Bz 10790/ 1620 Lniiavikessa L entopalon kiiaito (<aiso eea ki) o ko Host
coilaaral b boiiehad)
KOORDINAATIO
-Jucksukoulu: Pol\,ermsUa,ely polvenosiouoksu, kania-
pekarajuoksu, hypelyt e
NOFELS:

#nmw«eésaem) Enlaiset pallqﬂrt ia I||k11?1labkrt

+&den likenopeus, heitidminen ( exityisesti tyt)
Yeisurheilun hypyt, heitot ja juokaut

VOIVA
Nopeuswomeperiaatieelia arenkehon painolia

Orenkehn la lihaduntoa: punenuikaet, vatsalinakaet,
selelfdeet%

Frilaiset teline- ja esterackt.

LIKKOVUUS:
Al loppuenytislen opetiaminen




“Venyttelyn opettaminenakiivinen likkumuus
KESTAWYYS.

Eritaiset pelit, lekit ja kisail t

ihto
Kavelen tai pydréilien kouiun!
E-JUNIORIT 9-10 -VUOTIAAT VALMENNUSLINJAUS
VALMENNUS HARJOITUSMAARAT LAJITAIDOT PELINLUKUTAIDOT FYYSISMOTORINEN HARJOITTELU JA  NIIDEN PSYYKKINEN VALIVENNUIGEN
AVIVATTILAISEKSI HERKKYYSKAUDET TAVOITTEET JATOMINTAVALL
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(Hesonlous ydesuheil (wpyt heito, | “ojessin BknikohET Lenopeln kjieio (etso e biteicd)
SUontetiLng) plajuoksLit) vomistelu PesalaaTal ol foiiehEné)
jotieln panopsieet. | Kakoraslikuniameaa, KOORDINPATIO!
laj'iﬂizolso% .
16-20 tuntia vilkossa Jakoen taitamus erilaisten koordinaatio- ja ketteryysraioen
. aulh,mwermbt%udmaﬂoﬂlqam a

Késen tatavuus erilaisten heittoharjoitteiden awlla, erilaisten
Elallon Iqmotldar]omem awla, yndisielarélia heitto-

{ajn itsessdEn tarjoametmonipuoliset koordineatioherjoitieet.
wmm R lajrteknuklesmujeet
NCFELS:

1 ilkenopeus ja resktionopeus (Bko-
}hﬂ%ﬁﬂmb mﬂpallopelj%r?nlalset

RAlikesd




kN likenapeLs, hettiaminen (entysest tyk)
yielsuheiln hypyt, heiot ja juoksLt

VOIVA

Nopeus voimgpericatieelia hypyt, hyppely, loikat ja kinkat
'Omg/t kehon painolia punnenukast, vatsalinekset, sekalinakaet
ka

Keppiumpopa

LIKKOVUUS:
Ak logpueny tielyt sara haroitieta
Verytenvaatiminen

Aktivinen ks

KESTAVYYS

D-JUNIORIT 11-12 -VUOTIAAT VALMENNUSLINJAUS Ay

AL

NUORTEN PELINLUKUTAIDOT PSYYKKINEN VALVENNUKSEN TAVOITTEET JA
HARRASTAIASTA VALMENNUS | HARIJOITUSMAARAT MARIOBIGEE LAJITAIDOT FYYSISMOTORINEN HARJOITTELU JA NI
AVIVATTILAISEKSI TOIMINTA JA NIIDEN HERKKYYSKAUDET
PELAAJAKATSASTUS
Tyoillapelin Armattimaisestt | TYTOT: Aleennmomniatylia | -Tviotkuucela Kenian , SEKIOIL, Tonentadon on {Litaucion vakintuminen: i
W oimhvat o . japoilla. o pekaearreenylot SN opetiela. loolerrdolsetmm ikévuosien 912 vélifla > ta\olneelmpmelisw, EXHMESHY
oominen. vaheniaigt -3 jiharjoitusia vikossa . . hytkéyoaiat jp -sUUmet. o
vastavat , : -Tytienvaliskunralliset | Poat kuucelia S pkaanteisyys ja SIsUKKLLS.
reroiteLn a2unta. meejoukaekiitakavet. | peaminen ROLSUSNRDMEN | ) o oo o
ssAlbsi p Cresaroitela2x oiiton Akimmaseravuoma | palkat - ajoitukset ULRMVILLAAN]
vikssaEleitkevea | enikdakeiitosaa (O ikéiisisss)
lajamrale) piLst. | jarsests-ja
Qreomsaliknga | kodULSDMNER
pAMItEDN,
Fokien lavalikoma 10-15peikapn | FQJAT: Pausieknikat: T1-12~vuotaiden lasten harortelussa Vestuunottamnen haroitieiun § Isuousten
2 ahapisa L tvoitiecen bOsEEn
vikossa SN taio YLEISTAITAVUDEN
R éaﬂasebetm)'@sﬂ' ! VARVISTAMISTAEDHLLEEN
L i -Hrilaiset paliotamput Lajvalinia ja kokoneisharjoitielua tkevien
lay meessa, hyykeii) Pallopelit y
-Qreominen likunia/ yhdenj Yeeisuheiu
MLLL kjit paMtiain. r smja@b _
%(Wjapqat)




Mt iyt ylesurhelu LATTAITQIENVARVISTAMISTA JA
» UUSENOPPMISTA
) vormsil mm ljitaitoia (<atso teama
Yikouu _ '_!a_q)mmmalbl«)k:m
""" NOPELS:
kel o e SRR T I~ -
kanssa (TittEvest yien WO . Likenopeus ja reektionopeus (neko,
heesiein) vameniiila I Kotmﬁﬁianm kLo | LNDErS)K ), .
loniLisen Penote celloon e likeeleBni.
Suorittaminen. -Mjgtpalstenlpelgit,erilaisetkisaibt,joissa
. resktiolta o

Tlerkaarrmdn?gmkt?w pysaoksi '"jaliilgeuel%

Sl J&dnli e

cer), sy
~yieisurtheiun hypyt, heitot ja juoksLit

Haroiten VOIVA:

ﬁ" ; Keppiumgpaja tavoitteena.gopia

W Jé\l%% rralievedon ja tampaksen

Tyt 50-50% teknilet!

. . . ;

Pojt: 40-60% Kesdarialn \oTeteling
~Erilaiset kuniopalion heitot (koripello,
ﬂlgl 52"9) Shopeusfiaiaiawys,
Ak
| ..Jalgmenwemm
Aktivinen likkemuus
KESTAVWYYS:.

o i
m%mmelﬂamaom oa
pana
Frilaiset pelit
Hihio

Kavellen tai pyoréillen koulun!




C-JUNIORIT 13-14 -VUOTIAAT

VALMENNUSLINJAUS

L) PELINLUKUTAIDOT | FYYSISMOTORINEN HARJOITTELU JA | PSYYKKINEN VAIVENNUKSEN TAVOITTEET JA
HARRASTASTA | vawviennus | HamiormusmairiT | oo am LAJITAIDOT NIDEN HERKKYYSKAUDET TOMNIAVALL
AVIVATTILAISEKS] PELAAJAKATSASTUS
Tytioy enl- | Amsimasest : Alekeintomnia. Kaoel 2] Lukeventon [ : ] N 10
Dot |ome | Sl e i RS S e A A
4hjhajoisavikessa | C- Ikisenabe SV Uemsesssa | Juoksungpeus (ike- jareektio nopeLs)
\almeniait e e vasiLsaan
vesteanel a2 tnta Heuen RECe +&0kn likenapeus
a0l bl ml ap | Oreharitela2-3x1 WM Msﬁ@ gjinameinennopaus (ikeet Wmﬂ%neh@d@
LniaMo akaa. ! a
) _ o e to'”'_m.
Harioitien | MUBIRMRRPAIEN. | \ b Weerippieii. | yigen | pomistLksissa)
tavoitieelistminen, 10—| 14 pelan hyckéyspebamisa, -rekiionopeLs nEkGErsykkeeseen Uheilpsykogien iesiaus p.—ggmgombja _
POJAT. Hympyeian opetiel VOMA i poe bty o8
Herkiiiottpiset 3ljharoitsavikosa Paloticrvenpekaian yilvomenkehitymisen MLOEN MeRUKUEDI
tavoitteet sehentyvét. a2t likkuminen rekoyseLs
2 j . . .
IHesosLonitetius | -Chelsherjoitela2x 1 Pensiikect mnalleeo,
Tawittesllinen harjoittelu $mlmrri||a+ tuntaMo (ellei tukevea ljia ﬂl\mbt, leuaneio jne. kaytto
huppuruheliun teknikkakoun | mnalia).
simytizessi Muutalikunisa paitiain fesometanoitiel
Patheidenpebaminen | kuoela tormbj!hrpelelbmm nopeus\oiepeisateelia
iickeaverheTpen | pebameeen). | Yesuhei (yor, I ~
kanssa/ akuisten ) pkajoksut) Jﬂynwbljabidd”anorﬂeet
joukkessa. Hinedestwys
YBouu aamwnahems “untopallonhettot
. el .
nopeusvoimahanoittelu hyppelyiden
.. YKSILODEN LIKKOVULS: Testpalaute urrellijalie ja huppuruhellijatyyoen
Harjoitielun . . I
Eroees | KdoSlupsc DRI aktivien ikiwLs sl S T
o junioreilia 16-20 tuntia / viko iaranka, lantio, okariveket Yhieistyd perheden javanhampenkarnssa.
Tyore0-40% e
Pojt: 50-50%6 mr]omemsem KESTAVYS
pe e pjrareren bibarpitetnkauta
Kol pic Jerenleses
TEIETE e heroitiel




B-JUNIORIT 15-16 -VUOTIAAT

VALMENNUSLINJAUS

tunta/vko

HARRASTAJASTA VALMENNUS HARJOITUS- NUORTEN LAJITAIDOT PELINLUKUTAIDOT | FYYSISMOTORINEN HARJOITTELU JA | PSYYKKINEN VALMENNUKSEN TAVOITTEET
AMMATTI- MAARAT MAAJOUKKUE NIIDEN HERKKYYSKAUDET JA TOIMINTAMALLI
LAISEKSI TOIMINTA JA
PELAAJAKATSASTUS
Tytioenpelaamnen | Paaiomsetvalmeniagat TYIOL: B-kasenabe3V | Ynden [ NOFELS: Poyykiisten kenityskohieioen |
rakasurooissal- | vesteavet herjoitien — tumaus termissa, Jalﬁsle%wla i avont pelikatsastuksen JapeflJllrooImjeen
umiBlsepDeticss | LATERINR Mesioukieeiiis | Pojilakomenmetin k ie-p ) Pl sl
%ﬁ&“w'%l raroiield m hyOkéyksen litiEminen opeushanoittelu nekdarsykkeeseen . o ierisest SoULTIEn
Pokien Valiekumallisessa tntiaMo (fysikka). | 4 ralikeat . .
2-tilsajssa. | Vamemskesiksessa T Kierenypys/0in Wm%ﬂ areksuminen.
(Lorenmeao keenten RopETECEN | petell oestoleda
peloajet). POIAT: VeSS LImaLs. o Ut . _ I' .
FLEelL T 4Abjhaoitsaa? | 16-woisaa W ecenlikeropeLs umwomgm SSESt
ﬁ%ﬂ'ﬁ‘ R Vahmra}ea/m—14 tm% ¢ | patesttpentesism nebaEeN iset testipaluitieet urheliale,
avoiteleminen. pebaia (IFasonkoulLs). eroitel3 metvaliakualliseen | kehitidminen) _ vah'erlamtyuﬂ]as yhiesstyo vanharpen
pebanmm Mo qﬂebmnharjoiﬁelemanja erusomdranoitielu
= " icet -Tumewsvikolla 3
kéluokkaa "ﬁ Empalmsteet laja+20hesa @Y. | Tearaiiit (passart, - nopeLsvoiTa (piker ja rIhieva voima)
T . liberad) ja ~Vepeafpancharoitielu
faKusen Tyt 70-30% Kesssnmuta Bl | | aeasi sioiminia,
ok - JI=E 22 olavaoirerapitel
Fogt 60-40%0 Lnheidt, | Heaspkeit
tiapkarokal) | keskuksessaokville LIKKUMUUS:
TYBIELP Viesin . | poaian pecajle adivinen ikl
try-outit Padioimisetvalmeniajat rpLoinen MeEnln
hppeieyllin ) hehiteminen mw&ﬂ
wls&a lerigpalo - LPViestin iion Vi)
N Ial__ldes&all .
seuraTesia ja koodnomisia KESTAWYS:
g@& -aerobsia harjoitieluamyGs erilliseréa
yksiBllisyys huamoden
-ositiain lgjinarjoitielun kautia
Qrebpmnen YKSLODEN
harjoittelu: CPETTAVINEN
JOUKKLEHARIOITUS
-2 -3 thko (gercbinen TENYHTEYDESSA
+ lineshuolio) SR
Kaoraslikuntamsar harjoittamiseen
aBjunoreilla 16-20




A-JUNIORIT 17-19 -VUOTIAAT

VALMENNUSLINJAUS

HARRASTA- VALMENNUS HARJOITUSMAARAT NUORTEN LAJITAIDOT PELINLUKUTAIDOT
JASTA L OL Gl NIDEN HERKKYYSKALDET TOMNTAVIALLI
AMMATTI- NTAJA
LAISEKSI PELAAJAKATSASTUS
T . I . Lél‘ji oiteli 10-12tho | UISEVHasimetip. | Tor A NOPELES:
sifymrenSVi- | vesiaavet herjoitielun @1525tunta). kisat. U18MVHisat (| jatkohytkidyspelin resktionopeus nekarsykeeseen HuippusLonituksen pammetilisenotieen
ligajoukduesin | suumitielusia ja toeutuksesta o . BVHdisoen6parasia | hiaminen. . vakinnutiaminen - yksilurheiljana joukkuelajissa,
J\%ﬁglm _ alecliisissa lentopallo - rPlgrllilgohenmJ,qalsla ). Heestaigleire fpomistus koniaktinnopeus
innuttemine laitoksissa kidkohiaisia valmemiskeskukses | Kuuiogpeikan :
npebavassa %Emosal\%ma heroitela ) hyckiéyksen opettelu. g‘mmlvm et AU
(18—19-' mm@ Crestenoiteli 3-4 UI9BVHkarsimetip | YKSLODEN VOMA mmde&
\Lotizeng). suaTesap e turtavikossa (ysika). | kisat UI9MVHdsat | OPETTAVINEN
- hEsOei s el gjen otEeetenamen | Evkson6 jlavoimen kerityrisen L -
pebaminen1- o - L W@m@mﬁﬁeﬂbﬁaw
sajenkénessh. | Pééioimisst SV Katsasiuskeireia. ~vgpea paincharjoitielu valmemikeen prosessit (ryhaytyminen, Kijpailuun
I et vesioavet Qmepiminen harjoitiek: nopeLs\omeperiaatieelia vaimisteuumisen joukdUearg).
nuorien ligapelsajien ' :
copll) -2 -4 t\o (aerabinen+ +wntopallonheitot
b ksensiumitielsia. | lineshuoio) hsiblisys
SeuaTesa Kaoraslikuniaméasa il soiTEheroitELalkn
2@%14 _ pojilla
kouluiLksen sLoritiaminen LIKKLIMULS:
-aldtivinen likkumuus
painopiseet KESTAWYS.
Hﬁim lajinamainen kesiwys ljharjoitiein
Tyllot 90-10% H
Pogt 80-20% o




20—23-VUOTIAAT VALMENNUSLINJAUS

NUORTEN
HARRASTAJASTA VALMENNUS | HARJOITUSMAARAT MAMOUT';K;ETOIM'N LAJITAIDOT PELINLUKUTAIDOT | FYYSISMOTORINEN HARJOITTELU JA PSYYKKINEN VALMENNUKSEN
AMMATTILAISEKSI PELAAJAKATSASTUS NIIDEN HERKKYYSKAUDET TAVOITTEET JA TOIMINTAMALLI
l duesin/ W/ ~ |Harjoituskeusi: Parheat pelbapt mukara |kehitiéminen NOPELS: Huppururheiiun karkoista sevidminen jgammrtillisen
Anettiliseksi. valmenegt | . . . U4 thio alusen kovatasossilla. . uran vekiinnutiaminen
- . \k,gﬁ_aa,atpebajm Lajieroitiel 14 W otelilaheroitelula. -feskfionopaLs
e ik imese, passl Cresaiteli8tiko  (USEATEROKGE Taktinenpelaaminen. glmfﬂfml NS Ehokacen
Anmettiurheili Soilbidenavokisat | YKSLONTAITQEN Herkidkohiaisetkesi el tBpeaiset
otavatvestuaitse  [Kilpailukasi: - HCMINEN e AT e i e
fyssesth L WM re). VOIVA oeie: p Kistlanieiss.
kehittymisesisan harjoitielu 12 thio+ o
yhoessi _,kg]8lnﬂa(2pella “perus\oimeterjoitel
Mi AlIsEnTED e nopaLsoaharitiel (pka Ja raghieva
" m,atmg]pdqm YksilGlinen herpoittelu
melelvah e'm'?{a" i Vi s iteroiteleg, | SOTESE
kensanvélista pelipaida i anTetliasds.
HHTHTLSB. s, teknikkaharjoitela LIKKIMULE:
lIIl- Tesonvalmeniag -aktivinen likkuvuus
IGJUILS+VAT- . EU5S Fﬁblluaa‘en 'uer'(ml\/rm)
tuntiaAo
KESTAWYYS:
I —— I
Haroitie Ial]omemnea. an _
painopisteet: ljinuu -palauttava aercbinen lerkielly
100%/ 0% —




LIITE 6: Valmennuksen vuosikello

JOULUKUU: - .
i TAMMIKUU: lon Viestin
: lpvva|mfn (a.jak?ulu.lus h —% v kevitkauden harjoitus- SU % ESt

paivakirjan aloitus valmentajien vuosikello

¥ fysiikkapainotteinen leiri kevaan
tarkeitd peleja ajatelleen
v syyskauden harjoitus-

HELMIKUU:
paivakirjan palautus

v joukkueiden tilannekatsaus

v iset kehitys-/siir jat kartoitus
¥ hiihtolomaleiri

v joukkueen tekniikkapassikoe

MARRASKUU:
v seuran tekniikkapassikoe

LOKAKUU:
v syyslomaleiri —
v kuulumiset
v seuran tekniikkapassikoe

MAALISKUU: .
v 1 pv valmentajakoulutus
v pelaajien haastattelut

SYYSKUU:

v virallinen kisakausi alkaa
7 toub Rl Gh
v’ 1 pvvalmentajakoulutus
v pelaajien haastattelut

HUHTIKUU:

¥ virallinen kisakausi paattyy finaaleihin

¥ valmentajien viimeiset terveiset
kaudesta vanhemmille

ja
pelaajille ja I

KESA-ELOKUU:

g TOUKOKUU

v kevitkauden harjoitus- :
paivakirjan palal:[us %‘ £ v kesatreenien suunnittelu

v oman joukk organisointi / iyﬁnels;reenl&/enkseen?
joukkueen tason ja ikitason mukaan / % SI.II"DL

v ineny y6 muiden iden kanssa / aikataulu?

v seuraavan kauden harjoi
v’ syyskauden harjoituspaivékirjan aloitus
v talvivuorot alkaa

v seuran tekniikkapassikoe
v kesavuorot alkaa



LIITE 7: Pelaajapolku

I LP-ViestiLiiga

M1l
Lukion
1 I | lajivalmennus
A-juniorit 16-19v
LP-Viesti Akatemia 17-19v
1
B-juniorit
15-16v
1 Yldkoulun
C-juniorit lajivalmennus
13-14v 13-15v
|
D-ikdiset
Pallokoulu 11-12v
9-14v |
E-ikdiset
9-10v
]
F-ikdiset
7-8v
T
Lentisleikkikoulu R ———
4-6v




LIITE 8: Turnausvastaavan tarkistuslista

Ennen turnausta

Varaa Sali

Otteluohjelma

Joukkuejako

Peluuttajat

Laheta turnauskutsu
Torneopalin kautta

Laheta erillinen maili
vierasjoukkueille

Printtaa Matkatasauskuitit

Sovi turnausvastaava

Varaa tuomarit

Tee turnaus-exceli talkoovaelle

IImoitus Salonjokilaaksoon ym.

Netti / FB

Tulosta poytakirjat

Tulosta syottojarjestyslipuke

Tulosta otteluohjelmat

Tulosta ovikyltti

Tulosta kenttien numerot

Heti kun tiedat ajan. Timmin kautta, timmi
oikeudet Marjo-Riitta Raidan kautta

Ei ole pakollinen, mutta nopeuttaa
kommunikointia

Ja korona-aikana varahenkilo

Viestin Jojojen Whatsapp -ryhmasta voi
tiedustella mista 16ytyy

Viestin Drivesta 16ytyy esimerkki

Sahkoinen poytakirja, ei enda tarvita



Turnauspaivana

Tulosta pukuhuonelaput
(joukkuenimet)

Tulosta kahviohinnat

Varmista salin toiminta kaymalla
paikan paalla: Avaimet, verkot,
antennit ym.

EA-laukku

Juomapullokorit

Pistetaulut

Mainokset

Tuomarien pillit

Ulko-oven aukaisu

Kahviotoiminta

Verkkojen asennus & korkeuden
tarkistus

Kirjurin poydat ja tuolit

Vaihtopenkit

Katsomo

Kenttien numerot (laput seiniin)

Kenttaviivojen vahvistus
tarvittaessa

Otteluohjelmat kirjurin poydille,
seinille, aulaan

Avaimista ja kulkuoikeuksista saa parhaiten
ymmarryksen kun soittaa liilkutantoimen Paivi
Suomiselle. Salohallin vahtimestarit hoitavat
sitten kaytannon toimet

Talkoo-Exceliin helppo tehda runko



Turnauksen
jalkeen

Pallot, pallokorit, (pallopumppu)

Antennit

Verkot

Tekninen palaveri

Lisenssien tarkistus

Matkatasauskuitit joukkueille

Valokuvat

Poytakirjojen kuvaus ja tulosten
lahetys

Tuomarien ja kirjurien palkkiot

Salista tavarat paikoilleen

Lattian moppaus

Roskisten tyhjennys

Poytakirjojen talteenotto

Artikkeli WEB sivuille ja Someen

Ei tarvitse jos Torneopal OK

7 €/peli jos junnutuomarit

Ei tarvitse jos Torneopal OK



LIITE 9: Toimintaohje alaikaisen koskemattomuuden suojaamiseksi

Turvallisuudella ja koskemattomuudella tarkoitetaan tassa sitd, etta

¢ lapsen perus- ja ihmisoikeudet toteutuvat

¢ lapsen henkilokohtaista koskemattomuutta kunnioitetaan

¢ lapsen turvallista kasvua, kehitysta ja hyvinvointia tuetaan

¢ lasta suojellaan seksuaalirikoksilta, vakivaltarikollisuudelta, houkuttelulta huumeiden

kayttoon ja muilta lapsen turvallista kasvua uhkaavilta tekijoilta.

Hairinta voi ilmeta ainakin seuraavin tavoin:

e nimittely

¢ sukupuolisesti vihjailevat eleet tai iimeet

¢ vartaloa, pukeutumista tai yksityiselamaa koskevat huomautukset tai kysymykset
seksuaalinen koskettelu, kuten nipistely, suutelu, puristelu

¢ puhelinsoitot, tekstiviestit ja sdhkopostit tai seksuaalissavytteiset kirjeet

¢ halventavat ja seksistiset vitsit

e toistuvat seksuaalissdvytteiset ehdotukset tai seksuaaliseen kaytdkseen viittaavat kutsut

¢ seksuaaliseen kontaktiin pakottaminen

Seuran vastuuhenkil6 alaikaisten turvallisuutta koskevissa kysymyksissa:

Kyseisen joukkueen joukkueenjohtaja seka lentopallojaoston puheenjohtaja.

Toimenpiteet ja kdytdnnot ennaltaehkaisyyn:
- Tarkastetaan(ko)? uusien toimijoiden rikostausta

- Taman toimintaohjeen lapikdyminen uusien toimijoiden perehdytyksessa

- Varmistetaan, etta lapset ja nuoret tietdvat, mita tehda ja keneen voi olla yhteydessa, jos tuntevat oman

turvallisuutensa uhatuksi (jojot, aloituspalaveril!)
- Tiedotetaan vanhempia tdman ohjeistuksen olemassaolosta

- Lisdamalla toiminnan lapinakyvyytta



- Suosimme tiimityotd. Pyrimme seurassamme siihen, etta jokaisessa harjoitusryhmassa on mukana aina
vahintdan kaksi aikuista, my6s turnaus- ja leirimatkoilla.

JOS OLET KOHDANNUT SEKSUAALISTA HAIRINTAA TAI ASIATONTA KAYTTAYTYMISTA

ILMOITA ASIASTA JOUKKUEENJOHTAJALLE TAI VALMENTAJALLE!

Toimintamalli kun hairinta- tai hyvaksikayttoepailyja tai tapauksia on ilmaantunut:

1. Tarkistetaan huolellisesti kaikki valitukset ja epailyt. Niihin suhtaudutaan AINA vakavasti. Pieneenkin
epailyyn asiattomasta kaytoksesta tai toiminnasta puututaan valittdmasti.

2. Otetaan valittémasti yhteytta osapuoliin ja lapsen tai nuoren vanhempiin.

3. Puututaan rikosepailyihin valittomasti. Jos on syyta epailla, etta kysymyksessa on rikos eli rikoslaissa
mainittu teko, otetaan viipymatta yhteytta poliisiin ja lastensuojeluviranomaiseen. Olemme yhteydessa
myos lapsen tai nuoren vanhempiin.

Lastensuojeluviranomaisen on ilmoitettava poliisille, jos on perusteltua syyta epailld, ettd lapseen on hdanen
kasvuymparistossaan kohdistunut rikos. Poliisi selvittad, onko tapahtunut rikos, missa olosuhteissa se on
tapahtunut ja keita asia koskee.

4. Kuullaan huolellisesti kaikkia osapuolia tapahtuneesta; mahdollista epailtyd, uhria ja uhrin vanhempia.

5. Kaytetaan ulkopuolisia asiantuntijoita: Salon sosiaalitoimi, Salon perheneuvola, Sexpo-saatio,
Vaestoliiton Nuorten seksuaaliterveyden osaamiskeskus ja Raiskauskriisikeskus Tukinainen.

6. Toimitaan lasten ja nuorten edun mukaisesti. Lasten ja nuorten turvallisuus on tarkeinta.

Huolehditaan, ettd mahdollinen hairinta tai hyvaksikdytto eivat jatku. Mikali aikuisen kayttaytyminen alkaa
liukua vaaraan suuntaan, se otetaan puheeksi tdman kanssa valittomasti. Mikali nuoren kayttaytyminen
aikuista kohtaan on epaasiallista, asiaan puututaan heti. Jos kyseessa on vakavampi epaily hairinnasta tai
hyvaksikaytdstd, mahdollisen uhrin ja tekijan vélinen kanssakdyminen katkaistaan, kunnes asia on
selvitetty. Jos lapsen tai nuoren vanhemmat eivat ole tietoisia tilanteesta, heihin otetaan yhteytta. Jos teko
tai sen yritys tayttaa rikoslain kuvauksen, ollaan viipymatta yhteydessa poliisiin ja
lastensuojeluviranomaiseen.

7. Viestitdan selvasti ja totuudenmukaisesti.

Huolehditaan siitd, etta kaikki osapuolet tietdvat, miten valituksen tai epailyn kasittely etenee
organisaatiossa ja miten yhdistys on reagoinut asiaan, esimerkiksi tehnyt ilmoituksen lastensuojeluun tai
poliisille. Ulospdin viestittdessa huolehditaan sekd mahdollisen uhrin etta tekijan oikeusturvasta.
Tarpeellisia yhteystietoja:

Salon sosiaalipalvelut

Lastensuojeluilmoitukset www.salo.fi: Lastensuojelu - Salo

Kiireellisissa lastensuojeluasioissa yhteys sosiaalityontekijaan hatakeskuksen (112) kautta.


https://salo.fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/lasten-nuorten-ja-perheiden-palvelut/lastensuojelu/

Salon perheneuvola:

Puhelimitse voi ottaa yhteytta neuvonta- ja ajanvarauspuhelimeen, puh. 02 778 3500
tiistai klo 12.00-13.30

keskiviikko klo 12.00-13.30

torstai klo 9.00-10.30

Sexpo-saatio
https://sexpo.fi/neuvonta/

Neuvontapuhelin 050 539 6544

Vaestoliiton Nuorten seksuaaliterveyden osaamiskeskus

https://www.hyvakysymys.fi/nuoret

Raiskauskriisikeskus Tukinainen
puh. 0800 97899 | Kriisipaivystys

Ma-to klo 9-15, viikonloppuna ja pyhina seka niiden aattoina klo 15-21. Ei perjantaisin.

Rikosuhripdivystys

Maksuttomasti tukea ja neuvoja rikoksen uhreille, heidan ldheisilleen ja todistajille. Apua saa puhelimitse,
verkossa ja kasvotusten.

Auttava puhelin: 116 006



